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Het onderzoek 

Onderzoeksopzet 
Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft 
een onaangekondigd jaarlijks onderzoek. 
Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld. Achter in het 
rapport staat een overzicht van de getoetste inspectie-items. 
  
De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd: 
 documentenonderzoek; 
 locatiebezoek; 
 gesprek met de beroepskrachten en/of de locatieverantwoordelijke. 
  
In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde 
onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de toezichthouder tijdens 
dit onderzoek heeft beoordeeld. 
 

Beschouwing 
  
Conclusie en bevindingen 
Bij de volgende hoofdstukken is aan de beoordeelde kwaliteitseisen voldaan: 
 personeel en groepen; 
 accommodatie. 
  
Aan één van de kwaliteitseisen is niet voldaan. De toezichthouder heeft hiervoor een herstelaanbod 
gedaan. Het gaat om: 
 pedagogisch klimaat: De houder heeft het pedagogisch beleidsplan schriftelijk vastgesteld. Uit 

het gesprek met de beroepskrachten en de pedagogisch beleidsmedewerker blijkt echter dat 
niet alle getoetste voorwaarden in het beleidsplan overeenkomen met de praktijk. 

  
De houder heeft gebruik gemaakt van het herstelaanbod. Aan de kwaliteitseis wordt nu voldaan. In 
het rapport licht de toezichthouder dit verder toe. 
  
Algemene kenmerken 
Deze locatie is onderdeel van de overkoepelende organisatie KDV De Rode Bank, die meerdere 
kinderopvanglocaties heeft binnen de regio IJsselland en bevindt zich in te Raalte. De opvang vindt 
plaats in de voetbalkantine van SV Raalte. 
  
In het Landelijk Register Kinderopvang (LRK) staat buitenschoolse opvang InOranje Raalte 
Centrum geregistreerd met 60 kindplaatsen. 
  
Onderzoeksgeschiedenis 
Het Landelijk Register Kinderopvang geeft een overzicht van alle onderzoeken van de locatie. Hier 
volgt een overzicht van de meest recente onderzoeken: 
  
 08-08-2022; jaarlijks onderzoek: de getoetste voorwaarden voldoen aan de Wet 

kinderopvang. 
 29-08-2023; jaarlijks onderzoek: de getoetste voorwaarden voldoen (mede door 

herstelaanbod binnen de domeinen 'algemene voorwaarden kwaliteit en naleving' en 'veiligheid 
en gezondheid') aan de Wet kinderopvang. 
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 24-06-2024; jaarlijks onderzoek: de getoetste voorwaarden voldoen (mede door 
herstelaanbod binnen het domein 'ouderrecht') aan de Wet kinderopvang. 

  
In het onderstaand inspectierapport zijn de bevindingen per domein beschreven en toegelicht. 
 

Advies aan College van B&W 
Geen handhaving. 
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Observaties en bevindingen 

Pedagogisch klimaat 
 

  
In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen: 
 pedagogisch beleid; 
 pedagogische praktijk. 
  
Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Pedagogisch beleid 

De houder heeft het pedagogisch beleidsplan schriftelijk vastgesteld. Uit het gesprek met de 
beroepskrachten en de pedagogisch beleidsmedewerker blijkt echter dat niet alle getoetste 
voorwaarden in het beleidsplan overeenkomen met de praktijk. Het volgende dient te worden 
herschreven: 
• Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de werkwijze, 
maximale omvang en leeftijdsopbouw van de basisgroepen alsmede de wijze waarop, in ieder 
geval door middel van de personele inzet, wordt voldaan aan de beroepskracht-kindratio. 
• Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de wijze 
waarop de houder kindercentrum-overstijgende opvang op schoolvrije dagen vormgeeft, waarbij de 
houder in ieder geval ingaat op: 1. de wijze waarop invulling wordt gegeven aan verantwoorde 
kinderopvang; 2. de geregistreerde voorzieningen van de houder waar deze opvang plaats kan 
vinden; 3.de wijze waarop dit van toegevoegde waarde is voor de ontwikkeling van het kind, en de 
wijze waarop kinderen worden toegewezen aan een basisgroep. 
  
Hiervoor is herstelaanbod geboden op 3-9-2025. Binnen de hersteltermijn heeft de 
beleidsmedewerker op 8-9-2025 een aangepast pedagogisch beleidsplan gemaild. In dit 
aangepaste beleid zijn de bovenstaande voorwaarden concreet beschreven, in overeenstemming 
met de praktijk. 
 

Uit bovenstaande constatering(en) / bevindingen blijkt dat aan de volgende voorwaarde na 
herstelaanbod, is voldaan: 

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de werkwijze, 
maximale omvang en leeftijdsopbouw van de basisgroepen alsmede de wijze waarop, in ieder 
geval door middel van de personele inzet, wordt voldaan aan de beroepskracht-kindratio. 
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder d Besluit kwaliteit kinderopvang) 
 
Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de wijze 
waarop de houder kindercentrum-overstijgende opvang op schoolvrije dagen vormgeeft, waarbij de 
houder in ieder geval ingaat op:  
1. de wijze waarop invulling wordt gegeven aan verantwoorde kinderopvang;  
2. de geregistreerde voorzieningen van de houder waar deze opvang plaats kan vinden;  
3.de wijze waarop dit van toegevoegde waarde is voor de ontwikkeling van het kind, en de wijze 
waarop kinderen worden toegewezen aan een basisgroep. 
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder g Besluit kwaliteit kinderopvang) 
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Pedagogische praktijk 

Het pedagogisch handelen van de beroepskrachten is beoordeeld aan de hand van observaties die 
hebben plaatsgevonden.  
  
Emotionele veiligheid 
De houder draagt er zorg voor dat op een sensitieve en responsieve manier met kinderen wordt 
omgegaan, respect voor de autonomie van kinderen wordt getoond en grenzen worden gesteld aan 
en structuur wordt geboden voor het gedrag van kinderen, zodat kinderen zich emotioneel veilig en 
geborgen kunnen voelen. 
  
Voorbeeld uit de pedagogische praktijk: 
Na het fruitmoment mogen de kinderen vrijspelen. Een groep kinderen kiest ervoor om binnen te 
blijven, terwijl een andere groep ervoor kiest om buiten te spelen. De vier aanwezige 
beroepskrachten verspreiden zich over de verschillende ruimtes. Twee beroepskrachten zijn buiten; 
ieder begeleidt een activiteit met een groepje kinderen. Aan de ene kant van het veld wordt 
gevoetbald, terwijl aan de andere kant een andere activiteit plaatsvindt onder begeleiding van een 
beroepskracht. 
Binnen spelen enkele kinderen in een speelhoek, terwijl de overige kinderen verspreid in kleine 
groepjes bezig zijn. Er is een knutseltafel ingericht waar kinderen kunnen tekenen, kleuren of 
materiaal kunnen ophalen om een armband te vlechten. Het vlechten van armbanden is populair. 
Tijdens het vlechten kletsen de kinderen gezellig met elkaar en zingen ze liedjes. 
De beroepskrachten zijn zichtbaar aanwezig, fungeren als aanspreekpunt en helpen de kinderen bij 
het voorbereiden van het materiaal om armbanden te maken. Er heerst een ontspannen en veilige 
sfeer. 
  
Persoonlijke competentie 
De houder draagt er zorg voor dat kinderen spelenderwijs worden uitgedaagd in de ontwikkeling 
van hun motorische vaardigheden, taalvaardigheden en creatieve vaardigheden, teneinde kinderen 
in staat te stellen steeds zelfstandiger te functioneren in een veranderende omgeving. 
  
Voorbeeld uit de pedagogische praktijk: 
Buiten zijn een aantal kinderen bezig met het maken van parfum van natuurlijke materialen. Ze 
verzamelen bloemen en bladeren en experimenteren hiermee. De kinderen zijn enthousiast en 
willen hun zelfgemaakte parfum graag meenemen naar huis. Ze pakken ieder een bekertje en 
proberen dit af te sluiten met tape, zodat het parfum niet lekt. Ze testen dit zelf en helpen elkaar 
waar nodig. 
Een beroepskracht komt erbij staan en toont interesse in wat de kinderen aan het doen zijn. Ze 
vraagt: “Hoe gaat het met het maken van de parfum? Wat hebben jullie er allemaal in gedaan?” De 
kinderen reageren enthousiast en vertellen dat ze allerlei verschillende bloemen en bladeren 
hebben gebruikt. 
  
Sociale competentie 
De houder draagt er zorg voor dat kinderen worden begeleid in hun interacties, waarbij hen 
spelenderwijs sociale kennis en vaardigheden worden bijgebracht, teneinde kinderen in staat te 
stellen steeds zelfstandiger relaties met anderen op te bouwen en te onderhouden. 
  
Voorbeeld uit de pedagogische praktijk: 
Een paar kinderen zijn aan het kletsen wanneer één kind iets doet bij een ander kind. Het kind dat 
dit ervaart, geeft duidelijk zijn grens aan: “Hou op, X. Dit doet pijn, dit is niet grappig!” Het andere 
kind reageert met: “Oké,” en stopt direct. 
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Buiten zijn de kinderen bezig met het verzamelen van de voetbaldoelen. Eén kind probeert een 
doel te verplaatsen, maar merkt dat dit lastig is. Het roept: “X, kom even helpen, dit is zwaar!” Op 
afstand overleggen de kinderen kort, waarna het andere kind erbij komt om te helpen. Samen 
schuiven ze het doel naar de andere doelen toe. 
  
Overdracht normen en waarden 
De houder draagt er zorg voor dat kinderen worden gestimuleerd om op een open manier kennis te 
maken met de algemeen aanvaarde normen en waarden in de samenleving met het oog op een 
respectvolle omgang met anderen en een actieve participatie in de maatschappij. 
  
Voorbeeld uit de pedagogische praktijk: 
Op de BSO spreekt een beroepskracht een aantal kinderen aan: “Dames, willen jullie uit de 
vensterbank gaan? X en Y?” De kinderen reageren direct en zoeken een andere plek om te zitten, 
bijvoorbeeld aan een hoge tafel op een kruk of aan een lage tafel op een stoel. 
Even later ziet een beroepskracht dat er veel stiftendoppen los op tafel liggen. Ze zegt: “Na 
gebruik van de stiften graag meteen de dop erop doen, anders drogen ze uit. Ik zie nu 1, 2, 3 ... 
10 doppen liggen. Willen jullie de doppen er even op doen?” De kinderen luisteren aandachtig en 
gaan direct aan de slag om de stiften op te ruimen. 
Op een ander moment vraagt een beroepskracht aan een kind: “X, ik heb een vraag: waar zijn je 
schoenen?” Het kind antwoordt dat ze op het veld liggen. De beroepskracht zegt: “Oké, op het veld 
mogen de schoenen uit, maar hier horen ze aan. Ik wil dat je je schoenen nu aan gaat doen.” Het 
kind pakt direct zijn of haar schoenen en doet ze aan. 
  
Conclusie 
De getoetste voorwaarden bij het domein ‘Pedagogisch klimaat’ zijn conform de Wet kinderopvang. 
 

Gebruikte bronnen 

 Gesprek beroepskracht(en) 
 Gesprek pedagogisch beleidsmedewerker(s) 
 Observatie 
 Pedagogisch beleidsplan 
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Personeel en groepen 
 

  
In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen: 
 verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang; 
 opleidingseisen; 
 aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding, 

andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs; 
 stabiliteit van de opvang voor kinderen. 
  
Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang 

De aanwezige beroepskrachten hebben een geldige Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG). Deze 
personen zijn geregistreerd en gekoppeld aan de houder in het Personenregister Kinderopvang 
(PRK). 

Opleidingseisen 

  
Opleidingseisen  
De aanwezige beroepskrachten en pedagogisch coach/beleidsmedewerker(s) beschikken over een 
geldige beroepskwalificatie. 
  
Taaleis IKK 
De aanwezige Nederlandsprekende beroepskrachten voldoen aan de taaleis IKK. 

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding, 
andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs 

  
Beroepskracht-kindratio 
De verhouding tussen het minimum aantal in te zetten beroepskrachten en het aantal aanwezige 
kinderen is conform de Wet kinderopvang. 
  
Tijdens de inspectie ziet de beroepskracht-kindratio er als volgt uit: 
  
Basisgroep 4 t/m 6 

jaar 
7 jaar en 
ouder 

Totaal aantal 
kinderen 

Aantal 
beroepskrachten 

Groep 1a - 23   3 
Groep 2a - 10   1 

  
  
Inzet van beroepskrachten in opleiding, stagiairs en- of andersgekwalificeerde 
beroepskrachten 
Er worden momenteel geen beroepskrachten in opleiding, stagiairs en- of andersgekwalificeerde 
beroepskrachten ingezet binnen de beroepskracht-kindratio. 
  
  
Afwijkende inzet beroepskrachten  
Tijdens schooldagen mag de houder maximaal een half uur afwijken van de beroepskracht-
kindratio. De beroepskracht geeft aan dat dit alleen aan het einde van de dag gebeurt. 
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3-uursregeling tijdens vakantie opvang 
Tijdens de inspectie wijkt de houder af van de benodigde beroepskracht-kindratio. Dit gebeurt 
zoals beschreven in het pedagogisch beleid. De houder zet hierbij tenminste de helft van de 
benodigde beroepskrachten in. 
  
Achterwachtregeling 
Er zijn meerdere beroepskrachten aanwezig. Er is daarom geen achterwacht en/of ondersteuning 
van één andere volwassene nodig. 

Stabiliteit van de opvang voor kinderen 

Volgens het pedagogisch beleidsplan wordt er met de volgende basisgroepen gewerkt: 
  
Basisgroep Maximaal aantal kinderen Leeftijdsopbouw 
groep 1a 30 groepen 3, 4 en groep 5 voor de basisscholen 
groep 1b 30 groepen 3, 4 en groep 5 voor de basisscholen 
groep 2a 30 groepen 6 tot en met 8 van de basisscholen 

  
Het aantal kinderen in de basisgroepen varieert per dag; per dag worden er maximaal 60 kinderen 
in totaal opgevangen. 
  
Er wordt voldaan aan de maximale groepsgrootte volgens de richtlijnen van het Besluit kwaliteit 
kinderopvang. 
  
Vaste basisgroep 
Kinderen maken deel uit van één vaste basisgroep. 
  
Tweede basisgroep 
Op deze locatie maken kinderen gebruik van twee basisgroepen. De houder heeft hiervoor 
schriftelijk toestemming van ouders. 
  
Locatie overstijgende opvang 
Op vrijdagen dan worden alle BSO kinderen opvangen bij de locatie BSO De Rode Bank aan de 
Kastanjelaan 1 te Raalte. 
In de schoolvakanties is SportBSO InOranje Raalte Centrum geopend op maandag, dinsdag en 
donderdag. Opvang op woensdag en/of vrijdag vindt dan plaats bij BSO De Rode Bank. Dit wordt 
vastgelegd in het contract. 
  
Mentorschap 
Aan ieder kind is een mentor toegewezen. De mentor: 
  
 is een beroepskracht van het kind; 
 bespreekt de ontwikkeling van het kind, indien wenselijk, met de ouders; 
 is het aanspreekpunt voor de ouders en het kind bij vragen over de ontwikkeling en het 

welbevinden van het kind. 
  
Conclusie 
De getoetste voorwaarden bij het domein 'Personeel en groepen' zijn conform de Wet 
kinderopvang. 
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Gebruikte bronnen 

 Gesprek anders namelijk: (beleidsmedewerker) 
 Gesprek beroepskracht(en) 
 Observatie 
 Pedagogisch beleidsplan 
 Pedagogisch werkplan 
 Diploma/kwalificatie beroepskracht(en) 
 Diploma/kwalificatie pedagogisch beleidsmedewerker(s) 
 Bewijs 2f taalniveau beroepskracht(en) 
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Accommodatie 
 

  
In het hoofdstuk ‘Accommodatie’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp: 
 eisen aan ruimtes. 
  
Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Eisen aan ruimtes 

  
Binnenspeelruimte 
De binnenspeelruimte bevindt zich in de voetbalkantine van voetbalvereniging SV Raalte. 
  
Ruimte Vierkante meters totaal aantal 

kindplaatsen 
Kantine 20 meter x 13 meter, wat neerkomt op 260 m². Na aftrek 

van de bar en een deel van de entree blijft er ongeveer 210 
m² bruikbare ruimte over. 
  
210 m² ÷ 3,5 m² per kind = 60 kindplaatsen. 

Voldoende ruimte voor 
60 kindplaatsen 

  
Uit bovenstaand schema blijkt dat het kindercentrum in totaal 210 m² binnenspeelruimte heeft. Dit 
is voldoende voor het geregistreerde aantal kindplaatsen. 
  
Inrichting binnenspeelruimte 
De binnenspeelruimtes zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht. Dit komt overeen met het 
aantal en de leeftijd van de kinderen. 
Binnen is een kast aanwezig met het speelmateriaal voor de BSO In deze kast zijn spellen, 
knutselmateriaal en duplo te vinden. Er bevindt zich verder een voetbaltafel en er is voldoende 
ruimte om je alleen of met een groepje terug te trekken 
  
Buitenspeelruimte 
De BSO maakt gebruik van de sportvelden van de voetbalvereniging.  
De buitenspeelruimte is direct aangrenzend aan het gebouw waarin de binnenspeelruimte zich 
bevindt. Met een afmeting van 121 meter x 81 meter beschikt het terrein over een totale 
oppervlakte van 9.801 m². 
Deze ruimte is ruim voldoende voor 60 kindplaatsen en biedt meer dan genoeg gelegenheid voor 
veilig en gevarieerd buitenspel. 
  
Inrichting buitenspeelruimtes 
De sport-BSO is gericht op sportactiviteiten. Wanneer ze, i.v.m. het weer, niet buiten kunnen 
sporten gaan ze naar een dichtbijgelegen sporthal. Elke dag worden er sport- en spelactiviteiten 
georganiseerd. 
  
Conclusie 
De getoetste voorwaarden bij het domein 'Accommodatie' zijn conform de Wet kinderopvang. 
 

Gebruikte bronnen 

 Gesprek anders namelijk: (beleidsmedewerker) 
 Plattegrond binnenruimte 
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 Plattegrond buitenruimte 
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Overzicht getoetste inspectie-items 

Pedagogisch klimaat 
 

Pedagogisch beleid 

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de werkwijze, 
maximale omvang en leeftijdsopbouw van de basisgroepen alsmede de wijze waarop, in ieder 
geval door middel van de personele inzet, wordt voldaan aan de beroepskracht-kindratio. 
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder d Besluit kwaliteit kinderopvang) 
 
Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de wijze 
waarop de houder kindercentrum-overstijgende opvang op schoolvrije dagen vormgeeft, waarbij de 
houder in ieder geval ingaat op:  
1. de wijze waarop invulling wordt gegeven aan verantwoorde kinderopvang;  
2. de geregistreerde voorzieningen van de houder waar deze opvang plaats kan vinden;  
3.de wijze waarop dit van toegevoegde waarde is voor de ontwikkeling van het kind, en de wijze 
waarop kinderen worden toegewezen aan een basisgroep. 
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder g Besluit kwaliteit kinderopvang) 
 
Het kindercentrum beschikt over een pedagogisch beleidsplan. De houder van een kindercentrum 
draagt er zorg voor dat in de buitenschoolse opvang conform het pedagogisch beleidsplan wordt 
gehandeld. 
(art 1.49 lid 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang) 
 
Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop 
invulling wordt gegeven aan de aspecten van verantwoorde buitenschoolse opvang, bedoeld in 
artikel 11 van het Besluit kwaliteit kinderopvang. 
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder a Besluit kwaliteit kinderopvang) 
 
Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop 
bijzonderheden in de ontwikkeling van het kind of problemen worden gesignaleerd en ouders 
worden doorverwezen naar passende instanties voor verdere ondersteuning. 
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder c Besluit kwaliteit kinderopvang) 
 
Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop de 
mentor de verkregen informatie over de ontwikkeling van het kind met de ouders bespreekt en de 
wijze waarop aan de ouders en het kind bekend wordt gemaakt welke beroepskracht de mentor is 
van het kind. 
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder b Besluit kwaliteit kinderopvang) 
 
Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop 
kinderen kunnen wennen aan een nieuwe basisgroep waarin zij zullen worden opgevangen. 
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder e Besluit kwaliteit kinderopvang) 
 
Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de overwegingen van 
de houder met betrekking tot de verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten 
beroepskrachten en het aantal aanwezige kinderen in het kindercentrum.  
De houder gaat daarbij in ieder geval in op de verdeling van het aantal beroepskrachten over de 
verschillende basisgroepen, de behoeften van het kind, de vormgeving van de basisgroepen en de 
stabiliteit van de opvang. 
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder f Besluit kwaliteit kinderopvang) 
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Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de kaders 
waarbinnen voor ten hoogste drie uren per dag verantwoord kan worden afgeweken van de 
benodigde personele inzet, met dien verstande dat ten minste de helft van het vereiste aantal 
beroepskrachten wordt ingezet. 
(art 1.50 lid 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder a Besluit kwaliteit kinderopvang) 
 
Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de aard 
en de organisatie van de activiteiten waarbij kinderen de basisgroep kunnen verlaten. 
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder b Besluit kwaliteit kinderopvang) 
 
Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van het beleid 
ten aanzien van het gebruik kunnen maken van buitenschoolse opvang gedurende extra dagdelen. 
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder c Besluit kwaliteit kinderopvang) 
 
 

Pedagogische praktijk 

In het kader van het bieden van verantwoorde buitenschoolse opvang, draagt de houder van een 
kindercentrum er in ieder geval zorg voor dat, rekening houdend met de ontwikkelingsfase waarin 
kinderen zich bevinden: 
a. op een sensitieve en responsieve manier met kinderen wordt omgegaan, respect voor de 
autonomie van kinderen wordt getoond en grenzen worden gesteld aan en structuur wordt 
geboden voor het gedrag van kinderen, zodat kinderen zich emotioneel veilig en geborgen kunnen 
voelen; 
b. kinderen spelenderwijs worden uitgedaagd in de ontwikkeling van hun motorische vaardigheden, 
cognitieve vaardigheden, taalvaardigheden en creatieve vaardigheden, teneinde kinderen in staat 
te stellen steeds zelfstandiger te functioneren in een veranderende omgeving; 
c. kinderen worden begeleid in hun interacties, waarbij hen spelenderwijs sociale kennis en 
vaardigheden worden bijgebracht, teneinde kinderen in staat te stellen steeds zelfstandiger relaties 
met anderen op te bouwen en te onderhouden; 
d. kinderen worden gestimuleerd om op een open manier kennis te maken met de algemeen 
aanvaarde waarden en normen in de samenleving met het oog op een respectvolle omgang met 
anderen en een actieve participatie in de maatschappij. 
(art 1.49 lid 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 11 Besluit kwaliteit kinderopvang) 
 

Personeel en groepen 
 

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang 

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn: 
a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum en de bestuurder, vennoot, maat of 
beheerder van dat kindercentrum; 
b. de participerende ouder; 
c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een 
uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een 
onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden 
opgevangen; 
d. de personen die op basis van een andere overeenkomst met de houder structureel tijdens 
opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen; 
e. de personen die uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over 
de kinderen die worden opgevangen; 
f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd 
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hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn 
of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres. 
 
Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen a tot en met f 
ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder. 
(art 1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang) 
 
Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wet in het 
personenregister kinderopvang en na koppeling met de houder van een kindercentrum kan de 
persoon zijn werkzaamheden aanvangen. 
(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang) 
 
 

Opleidingseisen 

Beroepskrachten en andersgekwalificeerde beroepskrachten beschikken over een passende 
opleiding zoals opgenomen in de meest recent aangevangen cao Kinderopvang. 
(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 15 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art 

9a lid 1 en 3 Regeling Wet kinderopvang) 
 
Pedagogisch beleidsmedewerkers beschikken over een voor de werkzaamheden passende opleiding 
zoals opgenomen in de meest recent aangevangen cao Kinderopvang. 
(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 15 lid 3 en 4 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9a lid 2 Regeling 

Wet kinderopvang) 
 
De houder van een kindercentrum beschikt over een kopie van een bewijsstuk waaruit blijkt dat 
een Nederlandssprekende beroepskracht voldoet aan de taaleis IKK. 
(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 15 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9a lid 4 

Regeling Wet kinderopvang) 
 
 

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding, 
andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs 

De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat 
wordt opgevangen. De verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het 
aantal aanwezige kinderen op het kindercentrum wordt bepaald op grond van de rekenregels bij 
het besluit. 
Gedurende de buitenschoolse opvang bestaat maximaal de helft van het totaal aantal benodigde 
beroepskrachten uit beroepskrachten in opleiding, stagiairs of andersgekwalificeerde 
beroepskrachten. Daarbij mag maximaal een derde van het totaal aantal benodigde 
beroepskrachten bestaan uit stagiairs of andersgekwalificeerde beroepskrachten. 
(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 3, 4, 8 en bijlage 1 onderdeel b 

en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9c lid 3, 4 en 5 Regeling Wet kinderopvang) 
 
Gedurende de uren dat voor en na de dagelijkse schooltijd alsmede gedurende vrije middagen van 
de basisschool voor ten hoogste een half uur per dag minder beroepskrachten worden ingezet, of 
indien conform het pedagogisch beleidsplan minder beroepskrachten worden ingezet, wordt ten 
minste de helft van het benodigde aantal beroepskrachten ingezet. 
(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder a en 16 lid 4 Besluit kwaliteit 

kinderopvang) 
 
De houder toont door middel van een overzicht van de ingezette beroepskrachten en 
presentielijsten van kinderen, inclusief een indicatie van de aankomst- en vertrektijden, aan dat hij 
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voldoet aan de benodigde beroepskracht-kindratio en indien van toepassing de afwijking daarvan 
op vrije dagen en bij schoolvakanties. 
(art 1.49 lid 1 en 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16a en 16 lid 2 en 4 Besluit kwaliteit 

kinderopvang) 
 
 

Stabiliteit van de opvang voor kinderen 

Bij buitenschoolse opvang vindt de opvang plaats in basisgroepen. Een kind wordt opgevangen in 
één basisgroep. Gedurende schoolvrije dagen kan kindercentrum-overstijgende opvang op een 
voorziening voor buitenschoolse opvang plaatsvinden. 
De maximale grootte van de basisgroep is 30 kinderen. 
(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 18 lid 1, 2, 3, 4, 6 en 7 Besluit kwaliteit kinderopvang) 
 
Aan ieder kind wordt een mentor toegewezen. De mentor is een beroepskracht van het kind en 
bespreekt, indien wenselijk, de ontwikkeling van het kind met de ouders. Tevens is de mentor voor 
de ouders en het kind aanspreekpunt bij vragen over de ontwikkeling en het welbevinden van het 
kind. 
(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 18 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang) 
 

Accommodatie 
 

Eisen aan ruimtes 

De binnen- en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden 
opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en 
de leeftijd van de op te vangen kinderen. 
(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang) 
 
Een kindercentrum beschikt over ten minste 3,5m² binnenspeelruimte per in het kindercentrum 
aanwezig kind. 
(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 2 Besluit kwaliteit kinderopvang) 
 
Een kindercentrum beschikt over ten minste 3m² vaste buitenspeelruimte per in het kindercentrum 
aanwezig kind. De buitenspeelruimte is bij voorkeur aangrenzend aan het kindercentrum. In het 
geval een buitenspeelruimte niet aangrenzend is, is deze gelegen in de directe nabijheid van het 
kindercentrum en voor kinderen toegankelijk en veilig bereikbaar. 
(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang) 
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Gegevens voorziening 

Opvanggegevens 
Naam voorziening : InOranje Raalte Centrum 

Website : http://www.sportinoranje.nl 

Vestigingsnummer KvK : 000039977625 

Aantal kindplaatsen : 60 

 

Gegevens houder 
Naam houder : KDV De Rode Bank B.V. 

Adres houder : Pimpernel 43 

Postcode en plaats : 8101 HL Raalte 

KvK nummer : 63001268 

Aansluiting geschillencommissie : Ja 

 

Gegevens toezicht 

Gegevens toezichthouder (GGD) 
Naam GGD : GGD IJsselland 

Adres : Postbus 1453 

Postcode en plaats : 8001 BL Zwolle 

Telefoonnummer : 038-4 281 686 

Onderzoek uitgevoerd door :  E. Vink 

  

Gegevens opdrachtgever (gemeente) 
Naam gemeente : Raalte 

Adres : Postbus 140 

Postcode en plaats : 8100 AC RAALTE 

 

Planning 
Datum inspectie : 21-08-2025 

Opstellen concept inspectierapport : 09-09-2025 

Zienswijze houder : 10-09-2025 

Vaststelling inspectierapport : 10-09-2025 

Verzenden inspectierapport naar houder : 10-09-2025 
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Verzenden inspectierapport naar 
gemeente 

: 10-09-2025 

Openbaar maken inspectierapport : 24-09-2025 
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum 
De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport. 
 
‘We zijn trots op het resultaat!’ 
 
 
 

 

 

 

 


